
 

 

Kjære medarbeidere 

Et annerledes år 

 

Året 2020 har blitt et annerledes år for alle. Vi er blitt ny kommune, mange nye 

medarbeidere og kolleger, og for noen et nytt arbeidssted.   

Året 2020 skulle brukes til å forankre og bygge kultur i den nye kommunen.  

Så kom pandemien. Den har gitt kommunen nye og store utfordringer. Dere har alle på 

hver deres plass gjort en enorm innsats. Det vil jeg takke dere alle for på slutten av dette 

spesielle året. Det har handlet om kommunikasjon som gir trygghet hos innbyggerne, 

godt lederskap ute i virksomhetene og på avdelingene, motivasjon og innsats hos alle 

ansatte. Sammen har vi også dette året gitt trygge og forutsigbare tjenester til våre 

innbyggere.  

2020 har også blitt et annerledes år på grunn av en krevende økonomi for vår nye 

kommune. De fleste av dere har sikkert merket at det er strammere økonomiske rammer, 

og det må gjøres prioriteringer. Et av hovedmålene for 2021 er å få kontroll på 

økonomien, slik at vi kan fortsette å utvikle og gi gode tjenester. 

Takk for at dere alle bidrar til å få mest mulig ut av de ressurser vi har tilgjengelig. Jeg ser 

frem til å fortsette det gode samarbeidet i året som kommer. Sammen gjør vi Lyngdal 

kommune til et enda bedre sted å vokse opp, bo og jobbe i.  

Men først er det tid for en pust i bakken og julefeiring med våre nærmeste.  

Jeg ønsker dere alle en riktig god jul. Håper dere får mulighet til å være sammen med de 

dere er glad i. 

 

 

Julehilsen fra 

Kjell Olav, 

kommunedirektør 

 


